Nr.145/ 11.02.2022

' 11110.02.2022,
||| nereguli la testarea ps
Administratia Nationa

sistemul penitenciar,

raspunsul dumneavo
concorda in mare ma

1.
Personalului di
2.

deontologic al
invocandu-se

procesului de
au girat fara p
catre Serviciul
Daca interviul p
doar un feedbz

Structura echig
cati psihologi

FEDERAT]

Domnului ¢

Prin prezenta, Fec

la petlt

din data de 10.02.20:
federatii reprezentativ
il/dea ne comunica:

Numarul de evaluarl psihologice realizate de

Rezultatul cerc
pentru ocupar

neconcordanta
Cate probe ps
psihologi au dr

din probele ne

A POLITISTILOR DE PENITENCIARE
afiliata

C.N.S. CARTEL ALFA

Ex.Unic

orjnisar de politie penitenciara dr. Dan HALCHIN
| Director General

iministratia Nationald a Penitenciarelor

Stimate domnule directbr general,

eratla Politistilor de Penitenciare, federatie reprezentativa in
conﬂrma primirea raspunsului dumneavoastra, nr. 23609/SC
a organizatiei noastre sindicale , prin care sesizam anumite
holog|ca realizata de catre Serviciul Psihologia Personalului din
& Penitenciarelor, insa va comunicam pe aceasta cale ca
astra este incomplet in raport de solicitarile noastre si nu
surd cu cele discutate si asumate de dumneavoastra in sedinta
22,€ in cadrul intalniii pe care ati avut-o cu cei 3 presedinti de
e din sistemul penitenciar, drept urmare revenim cu rugamintea

catre Serviciul Psihologia

1 A N.P. pentru anul 2021, sursa externa,

etarn privind modul in care s-a desfasurat testarea psihologica

ea functilor de directori de penitenciare ( comportament

pS|hoIog|Ior folosirea a doua metode de testare psihologica,
motive tehnice, candidatii fiind tratati diferit , acuratetea

testare si modul in care a fost influentat avizul acordat,

dintre avizul psihologic acordat si activitatea unor candidati care

obleme functiile de directori, ani de zile) ,

lihologice psihometrice ,cu licentd ,achizitioante sunt utilizate de

Psihologia Personalului din A.N.P. in procesul de selectie si cati

éptul legal sa le utilizeze.

SIhoIoglc sustinut cu candidatii la functia de director a facut parte

psihometrice care au contribuit la elaborarea avizului, sau a fost

ck oferit candidatilor.

elor de psihologi implicati in testarea psihologica a candidatilor (

din cadrul SPpP , céti psihologi de personal din unittati, cati
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atlI in Sectorul Reintegrare Sociald a detinutilor au fost in
arei echipe de tesatre, atat in centrul de testari de la Rahova,
centre folosite pentru testarile psihologice si cati dintre acestia
fo|031 bateriile de teste licentiate. Ex, la centru de la Timisoara
i a fost astfel — 1 psiholog incadrat la SPpP, 1 psiholog de
Penitenciarul Timisoara, 6 psihologi de la penitenciarele X, y,z,
1)31 testele licentiate l-au avut un nr. De x psihologi din cadrul
de‘rea utilizatd in acordarea avizului psihologic intre probele
}céle nepsihometrice.

véti da curs solicitarii noastre in cel mai scurt timp pentru ca in
dlrector general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor
1ere si aplicarea art.12 din Legea 145/2019, privind Statutul
CIare (art.12 Administratia Nationala a Penitenciarelor, n
polltlgtllor de penitenciare, garanteaza aplicarea principiilor de
tate profesionala si de transparenta).

facem datoria si va comunicad cad deturnarea atentie de pe
. nu poate conduce la rezolvarea problemelor de fond, ci poate
a masca realitatea.

ideratie,

nisar sef de politie penitenciara lonut MOGILDEA

Presedinte




